Berufsbildende Schule Pirmasens

»ICH” — Lebensbegleitende
Berufsberatung

- ganzheitliche, lebenslange und praventive
berufliche Orientierung und Beratung

- betreuende Beratungsfachkraft vor Ort

Préiventionsprogramm ,Respekt Coaches”

- Pravention gegen jede Form von Extremismus, Rassismus
- Vermittlung von Grundwerten/Normen

- Umgang mit Konflikten

- Abbau von Vorurteilen

- Diskriminierung entgegenwirken

- CyberMobbing/HateSpeech
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Weiterentwicklung
berufsbezogener und
sprachlicher Kompetenzen im
BVIS
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»BBS Kreativ”

- Entwurf, Produktion, Vermarktung
handwerklich hergestellte Artikel.

- Erwerb fachlicher, sozialer,
realitdtsnaher 6konomischer
Kompetenzen

- Forderung beruflicher
Handlungskompetenz

2YourWay“ BBS+Pakt

- Forderung der Personalkompetenz/

- Unterstltzung zur selbstbestimmten
Personlichkeit

e Agentur

fir Arbeit

- Marktplatz Schule

- Zusammenfihrung
ausgewahlter Jugendlicher und
potenzieller Arbeitgeber

- vom Schnuppertag zum
Praktikum zur Ausbildung

»Stiftung Bildung“

- Forderung von Ideen zur inklusiven
Gesellschaft

- Patenschaften flireinander, lernen
von- und miteinander
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b Betreuen — Begleiten — Beraten

Pirmasens

* Projektstart Sommer 2018

* Finanzierung

 Team: Padagogische Leitung BBS Pirmasens und zwei padagogische
Fachkrafte

* Teilnehmerstruktur

* Dilemma:
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Selbstbewusstsein Entscheidungsfahigkeit Selbstreflexion
Vorbilder Durchhaltevermégen
Pflichtbewusstsein Perspektiven Benehmen
Disziplin

Selbstvertrauen Verantwortungsbewusstsein Selbststandigkeit
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